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Język obcy w biznesie Z 2 36 0 0 36 0 0 2 23 0 0 23 0 0

Metodologia badań społecznych Z 4 48 0 48 0 0 0 4 36 0 36 0 0 0

Współczesne koncepcje zarządzania E 5 61 27 0 34 0 0 5 48 22 0 26 0 0

Ekonomia menedżerska E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

Zarządzanie innowacjami Z 4 48 0 22 26 0 0 4 36 0 16 20 0 0

Statystyka matematyczna E 4 48 20 0 14 14 0 4 36 16 0 10 10 0

Prawne aspekty biznesu Z 3 36 0 36 0 0 0 3 23 0 23 0 0 0

Zarządzanie zrównoważonym rozwojem Z 4 48 0 48 0 0 0 4 36 0 36 0 0 0

I semestr suma: 3 30 373 69 154 136 14 0 0 30 274 54 111 99 10 0

Język obcy w biznesie Z 2 36 0 0 36 0 0 2 23 0 0 23 0 0

Międzykulturowość Z 5 61 0 61 0 0 0 5 48 0 48 0 0 0

Zarządzanie strategiczne E 5 61 27 0 34 0 0 5 48 22 0 26 0 0

Zarządzanie marketingiem Z 5 61 0 27 34 0 0 5 48 0 22 26 0 0

Badania operacyjne E 4 48 20 0 14 14 0 4 36 16 0 10 10 0

Finanse osobiste Z 5 61 0 27 34 0 0 5 48 0 22 26 0 0

Rachunkowość zarządcza E 5 61 27 0 34 0 0 5 48 22 0 26 0 0

II semestr suma: 3 31 389 74 115 186 14 0 31 299 60 92 137 10 0

Język obcy w biznesie Z 2 36 0 0 36 0 0 2 23 0 0 23 0 0

Zarządzanie procesowe E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

Cyfryzacja w biznesie Z 3 36 0 36 0 0 0 3 23 0 23 0 0 0

Przedmiot modułowy 1 E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

Przedmiot modułowy 2 E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

Seminarium dyplomowe Z 5 63 0 0 63 0 0 5 50 0 0 50 0 0

Praktyka zawodowa Z 8 240 0 0 0 0 240 8 240 0 0 0 0 240

III semestr suma: 3 30 519 66 36 177 0 240 30 444 48 23 133 0 240
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Zwinne zarządzanie projektami E 3 36 16 0 10 10 0 3 23 11 0 6 6 0

Business Communication Z 3 36 0 16 20 0 0 3 23 0 11 12 0 0

Przedmiot modułowy 3 E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

Przedmiot modułowy 4 E 4 48 22 0 0 26 0 4 36 16 0 0 20 0

Seminarium dyplomowe Z 5 62 0 0 62 0 0 5 48 0 0 48 0 0

Przedmiot do wyboru Z 4 48 0 22 26 0 0 4 36 0 16 20 0 0

Praktyka zawodowa Z 8 240 0 0 0 0 240 8 240 0 0 0 0 240

IV semestr suma: 3 31 518 60 38 144 36 240 31 442 43 27 106 26 240

razem studia: 12 122 1 799 269 343 643 64 480 122 1 459 205 253 475 46 480

Legenda:

W - wykład

KW - konwersatorium

Ć - ćwiczenia

LAB - laboratorium (pracownia komputerowa)

3 Analiza procesów biznesowych E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

3 Zarządzanie bezpieczeństwem systemów informatycznych E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

4 Raportowanie i wizualizacja danych E 4 48 22 0 0 26 0 4 36 16 0 0 20 0

4 Systemy ERP i CRM E 4 48 22 0 0 26 0 4 36 16 0 0 20 0

razem moduł: 4 16 192 88 0 52 52 0 16 144 64 0 40 40 0

3 Audyt i kontrola wewnętrzna E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

3 Controlling finansowy E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

4 Strategie podatkowe E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

4 Budowa i eksploatacja rozwiązań BI w Excelu E 4 48 22 0 0 26 0 4 36 16 0 0 20 0

razem moduł: 4 16 192 88 0 78 26 0 16 144 64 0 60 20 0
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MODUŁ: Technologie informatyczne w zarządzaniu

cykl kształcenia:                                                     
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MODUŁ: Audyt i controlling w zarządzaniu

cykl kształcenia:                                                     
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3 Agile marketing       E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

3 AI w marketingu      E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

4 Relationship Marketing       E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

4 Wybrane narzędzia analizy danych marketingowych      E 4 48 22 0 0 26 0 4 36 16 0 0 20 0

razem moduł: 4 16 192 88 0 78 26 0 16 144 64 0 60 20 0

3 Lider HR – wielopoziomowe przywództwo           E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

3 Psychologia menedżerska             E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

4 Coaching i mentoring                     E 4 48 22 0 26 0 0 4 36 16 0 20 0 0

4 Rozwiązania informatyczne wspierające HR         E 4 48 22 0 0 26 0 4 36 16 0 0 20 0

razem moduł: 4 16 192 88 0 78 26 0 16 144 64 0 60 20 0

Zarządzanie miastem inteligentnym Smart City Z 4 48 0 22 26 0 0 4 36 0 16 20 0 0

Zarządzanie marką osobistą Z 4 48 0 22 26 0 0 4 36 0 16 20 0 0

Zarządzanie projektami wysokich technologii Z 4 48 0 22 26 0 0 4 36 0 16 20 0 0

International Business Z 4 48 0 22 26 0 0 4 36 0 16 20 0 0

Se
m

es
tr

MODUŁ: HR i business coaching         
cykl kształcenia:                                                     

nabór w roku akadem. 2024/2025 ECTS GODZ ECTS GODZW KW ĆW LAB P W KW
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MODUŁ: Marketing Next-tech 
cykl kształcenia:                                                     

nabór w roku akadem. 2024/2025 ECTS GODZ ECTS GODZ
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Przedmiot do wyboru 4 ECTS
cykl kształcenia:                                                     

nabór w roku akadem. 2024/2025 ECTS GODZ ECTS


