
KIERUNEK: ZARZĄDZANIE - studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY

 NAKŁAD PRACY          GODZINY NAKŁAD PRACY        GODZINY
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K Metodologia badań społecznych O 4 100 1,9 48 0 48 0 0 0 0 2,1 52 30 25 55 4 100 0,7 0,6 18 15 0 0 18 15 0 0 0 0 0 0 3,3 82 14 41 55

K Współczesne koncepcje zarządzania E 5 125 2,4 61 27 0 34 0 0 0 2,6 64 32 26 58 5 125 1,2 0,6 30 16 14 12 0 0 16 4 0 0 0 0 3,8 95 18 40 58

P Ekonomia menedżerska E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 0 0 0 4 100 0,9 0,5 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 0 0 0

K Zarządzanie innowacjami O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 30 26 56 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 38 56

P Statystyka matematyczna E 4 100 1,9 48 20 0 14 14 0 0 2,1 52 0 0 0 4 100 0,9 0,3 22 8 10 4 0 0 6 2 6 2 0 0 3,1 78 0 0 0

K Prawne aspekty biznesu O 3 75 1,4 36 0 36 0 0 0 0 1,6 39 20 23 43 3 75 0,5 0,2 12 6 0 0 12 6 0 0 0 0 0 0 2,5 63 8 35 43

K
Zarządzanie zrównoważonym 

rozwojem
O 4 100 1,9 48 0 48 0 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,7 0,6 18 15 0 0 18 15 0 0 0 0 0 0 3,3 82 16 33 49

P BHP ZAL 0 4 0,0 0 0 0 0 0 0 4 0,0 4 0 0 0 0 4 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0,0 4 0 0 0

I semestr suma: 3 28 704 13,5 337 69 154 100 14 0 4 14,5 367 136 125 261 28 704 5,8 3,3 144 82 34 24 58 42 46 14 6 2 0 4 22,2 560 74 187 261

P Międzykulturowość O 5 125 2,2 56 0 56 0 0 0 0 2,8 69 0 0 0 5 125 1,0 0,8 24 20 0 0 24 20 0 0 0 0 0 0 4,0 101 0 0 0

K Zarządzanie strategiczne E 5 125 2,4 61 27 0 34 0 0 0 2,6 64 32 26 58 5 125 1,2 0,8 30 16 14 12 0 0 16 4 0 0 0 0 3,8 95 18 40 58

K Zarządzanie marketingiem O 5 125 2,4 61 0 27 34 0 0 0 2,6 64 50 32 82 5 125 1,2 0,4 30 10 0 0 14 6 16 4 0 0 0 0 3,8 95 30 52 82

P Badania operacyjne E 4 100 1,9 48 20 0 14 14 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 6 2 6 2 0 0 3,1 78 9 40 49

P Finanse osobiste O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 30 26 56 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 38 56

K Rachunkowość zarządcza E 5 125 2,4 61 27 0 34 0 0 0 2,6 64 32 26 58 5 125 1,2 0,6 30 16 14 12 0 0 16 4 0 0 0 0 3,8 95 18 40 58

II semestr suma: 3 28 700 13,4 335 74 105 142 14 0 0 14,6 365 168 135 303 28 700 6,3 3,6 158 84 38 32 48 32 66 18 6 2 0 0 21,7 542 93 210 303

J Warsztaty kompetencji językowych I O 3 75 1,2 30 0 0 30 0 0 20 1,8 45 20 20 40 3 75 0,8 0,2 20 5 0 0 0 0 20 5 0 0 0 20 2,2 55 15 25 40

K Zarządzanie procesowe E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

K Cyfryzacja w biznesie O 3 75 1,4 36 0 36 0 0 0 0 1,6 39 20 23 43 3 75 0,5 0,2 12 6 0 0 12 6 0 0 0 0 0 0 2,5 63 8 35 43

S Przedmiot specjalnościowy 1 E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

S Przedmiot specjalnościowy 2 O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

PD Seminarium dyplomowe O 5 125 2,4 60 0 0 60 0 0 0 2,6 65 35 35 70 5 125 1,2 0,6 30 15 0 0 0 0 30 15 0 0 0 0 3,8 95 20 50 70

PZ Praktyka zawodowa I O 9 230 9,0 230 0 0 0 0 230 0 0,0 0 230 0 230 9 230 9,0 0,0 230 0 0 0 0 0 0 0 0 0 230 0 0,0 0 230 0 230

III semestr suma: 3 32 805 19,8 500 44 58 168 0 230 20 12,2 305 393 148 541 32 805 14,1 2,6 358 60 20 16 22 12 86 32 0 0 230 20 17,9 447 307 234 541

J Warsztaty kompetencji językowych II E 3 75 1,2 30 0 0 30 0 0 20 1,8 45 20 20 40 3 75 0,8 0,2 20 5 0 0 0 0 20 5 0 0 0 20 2,2 55 15 25 40

K Zwinne zarządzanie projektami E 3 75 1,4 36 0 36 0 0 0 0 1,6 39 10 23 33 3 75 0,5 0,2 12 6 0 0 12 6 0 0 0 0 0 0 2,5 63 8 25 33

K Business Communication O 3 75 1,4 36 0 36 0 0 0 0 1,6 39 20 20 40 3 75 0,5 0,2 12 6 0 0 12 6 0 0 0 0 0 0 2,5 63 12 28 40

S Przedmiot specjalnościowy 3 O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

S Przedmiot specjalnościowy 4 O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

PD Seminarium dyplomowe O 5 125 2,4 60 0 0 60 0 0 0 2,6 65 35 35 70 5 125 1,3 0,6 32 15 0 0 0 0 32 15 0 0 0 0 3,7 93 20 50 70

PZ Praktyka zawodowa II O 10 250 10,0 250 0 0 0 0 250 0 0,0 0 250 0 250 10 250 10,0 0,0 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 250 0 0,0 0 250 0 250

IV semestr suma: 2 32 800 20,3 508 0 116 116 26 250 20 11,7 292 415 138 553 32 800 14,8 2,2 370 52 0 0 44 24 64 24 12 4 250 20 17,2 430 341 212 553

razem studia: 11 120 3 009 67,0 1680 187 433 526 54 480 44 53,0 1 329 1 112 546 1 658 120 3 009 41,0 11,8 1 030 278 92 72 172 110 262 88 24 8 480 44 79,0 1 979 815 843 1658
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Moduły kształcenia: ECTS

P - Moduły kształcenia podstawowego 21

K - Moduły kształcenia kierunkowego 48

PD - Moduły przygotowania pracy dyplomowej 10

J - Moduły kształcenia językowego 6

PZ - Moduły praktyk kierunkowych 19

104

S - Moduł kształcenia specjalnościowego 16

SUMA 120

KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: Controlling i analityka biznesowa
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE
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3

Controlling strategiczny i zarządzanie 

wartością przedsiębiorstwa 
E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3 Controlling finansowy O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4 Analityka finansowa w zarządzaniu O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Systemy raportowania zarządczego i 

Business Intelligence O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229

KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: Marketing  Next-tech 
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE
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3 Agile marketing       E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3 AI w marketingu      O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4 Relationship Marketing       O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Wybrane narzędzia analizy danych 

marketingowych      O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229
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KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: HR i business coaching         
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE
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3

Lider HR – wielopoziomowe 

przywództwo           
E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3 Psychologia menedżerska             O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4 Coaching i mentoring                     O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Rozwiązania informatyczne 

wspierające HR         O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229

KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: Menedżer ESG (nowość)
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE
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3

Zarządzanie ESG w strategii 

przedsiębiorstwa 
E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3

Zarządzanie wpływem środowiskowym 

i społecznym organizacji 
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Ład korporacyjny i odpowiedzialność 

zarządcza w ESG  
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Raportowanie i ocena efektywności 

działań ESG  O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229

KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: Zarządzanie cyberbezpieczeństwem (nowość)
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE
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3

Strategiczne zarządzanie 

cyberbezpieczeństwem w organizacji  
E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3

Zarządzanie ryzykiem cybernetycznym 

i ciągłością działania 
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Ład informacyjny i zarządzanie 

bezpieczeństwem danych 
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Organizacja systemów 

cyberbezpieczeństwa w 

przedsiębiorstwie  
O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229
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KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: Zarządzanie przedsiębiorstwem (nowość)
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE
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3

Zaawansowane zarządzanie 

przedsiębiorstwem 
E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3

Decyzje menedżerskie i zarządzanie 

efektywnością organizacji 
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Zarządzanie rozwojem i 

restrukturyzacją przedsiębiorstwa 
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Nadzór menedżerski i 

odpowiedzialność kierownictwa O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229

KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: Zarządzanie zasobami ludzkimi (nowość)
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE
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3

Lider HR – wielopoziomowe 

przywództwo 
E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3 Psychologia menedżerska O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Strategiczne zarządzanie zasobami 

ludzkimi 
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Zarządzanie efektywnością i 

potencjałem pracowników O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229

KIERUNEK: ZARZĄDZANIE- studia II stopnia, PROFIL PRAKTYCZNY, SPECJALNOŚĆ: Zarządzanie projektami kreatywnymi (nowość)
GODZINY KONTAKTOWE  NAKŁAD PRACY          GODZINY GODZINY KONTAKTOWE NAKŁAD PRACY        GODZINY

STUDIA STACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE STUDIA NIESTACJONARNE  SAMODZIELNEJ      PRAKTYCZNE

2026/2027 ECTS GODZ ECTS GODZ W KW ĆW LAB P ECTS GODZ
KONTAK

TOWE

PRACA 

WŁASNA

SUMA 

PRAKT.
ECTS GODZ ECTS

EC
TS

 

ZD
A

LN
E

GODZ

G
O

D
Z 

ZD
A

LN
E

W WZ KW KWZ ĆW ĆWZ LAB LABZ P ECTS GODZ
KONTAK

TOWE

PRACA 

WŁASNA

SUMA 

PRAKT.

3

Zarządzanie wielokanałowymi 

kampaniami promocyjnymi
E 4 100 1,9 48 22 0 26 0 0 0 2,1 52 24 25 49 4 100 0,9 0,6 22 12 10 8 0 0 12 4 0 0 0 0 3,1 78 8 41 49

3 Leadership w zespołach projektowych
O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4 Prezentacja i pitching projektów O 4 100 1,9 48 0 22 26 0 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,4 22 10 0 0 10 6 12 4 0 0 0 0 3,1 78 18 42 60

4

Narzędzia do zarządzania projektami w 

branży kreatywnej O 4 100 1,9 48 0 22 0 26 0 0 2,1 52 40 20 60 4 100 0,9 0,6 22 10 0 0 10 6 0 0 12 4 0 0 3,1 78 18 42 60

suma: 1 16 400 7,7 192 22 66 78 26 0 0 8,3 208 144 85 229 16 400 3,5 2,0 88 42 10 8 30 18 36 12 12 4 0 0 12,5 312 62 167 229
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