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1. Ogolna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku studiow

Finanse i rachunkowos¢

Okreslenie dziedziny nauk, z ktorych
zostat wyodrebniony kierunek studiow,
dla ktorego tworzony jest program
studiow

dziedzina nauk spotecznych

Okreslenie dyscypliny nauki do ktorych
odnoszg si¢ efekty uczenia si¢

dyscyplina wiodaca:
ekonomia i finanse (100%)

Poziom ksztalcenia

studia licencjackie

Profil ksztalcenia

profil praktyczny

Forma studiow

studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do

ukonczenia studiow 6
Y.aczna liczba godzin zaje¢ na kierunku

stacjonarne/niestacjonarne (w kontakcie) 2991/1999
Liczba punktéw ECTS konieczna do 183 ECTS

ukonczenia studidow

Y.aczna liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajec¢
prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych
0sOb prowadzacych zajecia

110 ECTS (60,1%)

Laczna liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych

5 ECTS, wtym:
3 ECTS (Etyka zawodowa)
2 ECTS (Jezyk angielski)

L.aczna liczba punktow odnoszacych sie¢
do zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci
praktyczne

104,4 ECTS (57,1%)

Liczba punktow ECTS
przyporzadkowana przedmiotom/grupom
zaje¢ do wyboru

76 ECTS (41,5%)

Liczba punktow ECTS
przyporzadkowana praktykom
zawodowym oraz liczba godzin praktyk
zawodowych

32 ECTS/960 godz.

Liczba godzin i punktow ECTS
przypisana zajgciom z Wychowania
Fizycznego

60 godz./0 ECTS

Jezyk

Studia prowadzone w jezyku polskim

Tytul zawodowy nadawany absolwentom

licencjat




Koncepcja ksztalcenia

Koncepcja ksztatcenia dla kierunku Finanse i rachunkowos¢ zostata opracowana przez
gremium ztozone z Wtadz Uczelni Wyzszej Szkoly Ekonomii i Informatyki w Krakowie,
Wiladz Wydziatlu Ekonomiczno-Informatycznego, kierownictwa Zakladu Zarzadzania
i Rachunkowos¢, cztonkow Komisji Jakosci Ksztatcenia, cztonkéw Rady Przedsiebiorcow oraz
przedstawicieli Samorzadu Studenckiego, a takze uzupelniona we wspdlpracy ze
Stowarzyszeniem Ksiggowych Polskich, ktére stato si¢ takze partnerem kierunku oraz
realizatorem czesci zaje¢. Opracowana koncepcja ksztalcenia uwzglednia aktualne trendy
W rozwoju finansow i rachunkowosci, wlasne do$§wiadczenie i wyniki prowadzonych badan
naukowych, sugestie interesariuszy wewnegtrznych i wspolprace z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym, jak roéwniez zapotrzebowanie na rynku pracy i jest §cisle powigzana z misja,
strategig rozwoju i polityka jakosci uczelni. Misjg uczelni jest bowiem ,ksztalcenie kadr,
gtownie dla potrzeb matej i sredniej przedsigbiorczosci, w sposob odpowiadajacy wysokim
standardom jako$ci, oparty o dobrg wspotprace uczelni z otoczeniem zewngtrznym oraz duzy
stopien indywidualizacji studiéw i elastyczno$ci wzglgdem rynku pracy. Absolwenci uczelni
sg dobrze przygotowani zarowno pod katem praktycznym, jak i do dalszej ustawicznej edukacji,
sg kreatywni, zdolni do pracy zespotowej oraz aktywnosci obywatelskiej, takze w srodowisku
wielokulturowym?”.

Nadrz¢dnym celem ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ jest przekazywanie
studentom uporzadkowanej i ugruntowanej teoretycznie wiedzy, obejmujgcej kluczowe
zagadnienia oraz wybrane szczegdlowe zagadnienia z zakresu finanséw i rachunkowosci,
a takze wyksztalcenie w studencie kompetencji praktycznych, ktore sg adekwatng odpowiedzig
na terazniejsze i przyszle oczekiwania rynku pracy. Ksztalcenie na kierunku Finanse
i rachunkowos¢ zaktada budowanie kompetencji praktycznych studentow w ramach jednej
z oferowanych s$ciezek ksztalcenia opartych o moduly ksztalcenia, ukierunkowanych na
konkretne potrzeby przedsigbiorstw. Kompetencje specjalistyczne sa rozwijane na
fundamencie wiedzy podstawowej dotyczacej teorii i zjawisk finansowych, ekonomicznych,
nauk o zarzadzaniu oraz zjawisk spolecznych i psychologicznych. Waznym elementem
koncepcji ksztalcenia jest wyposazenie studentow w praktyczne umiejetnosci postugiwania si¢
narzedziami informatycznymi (w tym MS Excel, programy ksiggowe) wykorzystywanymi
w pracy ksiegowego, kontrolera, kadrowca czy audytora, a takze doskonalenia swoich

umiejetnosci w ramach obowigzkowych praktyk studenckich.



Absolwent kierunku Finanse i rachunkowos¢ potrafi krytycznie oceni¢ posiadang wiedze
i odbierane tresci, ich znaczenie w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych
oraz dokona¢ analizy wlasnych dziatan i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajace modyfikacji
w przysziosci, pracowac w zespole projektowym (takze interdyscyplinarnym) oraz postugiwaé
si¢ jezykiem angielskim w stopniu wystarczajacym do porozumiewania si¢ w $Srodowisku
zawodowym, uzywac jezyka specjalistycznego, w tym jezyka biznesowego angielskiego,
porozumiewaé si¢ W sposoOb precyzyjny i spojny przy uzyciu réznych kanalow i technik
komunikacyjnych. Ponadto absolwent tego kierunku wykazuje aktywno$¢ obywatelska
1 odpowiedzialno$¢ uczestniczagc w budowaniu projektow spolecznych rozmaitej natury,
prezentuje przy tym odwaznie opinie 1 sady oraz inicjuje dziatania na rzecz interesu
publicznego.

W koncepcji ksztalcenia kierunku Finanse i rachunkowos¢ miesci si¢ roéwniez
wyksztatcenie 0sob o okreslonej postawie moralnej tj. przestrzegajacych zasad i norm
etycznych w podejmowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej i wymagajacych tego od
innych, dostrzegajacych 1 analizujacych dylematy etyczne zwigzane z okre§lonymi decyzjami
finansowymi, wykazujacych otwartos¢ migdzykulturows, spoteczng wrazliwo$¢ oraz
peligcych odpowiedzialnie role zawodowe. Dodatkowym elementem przewidzianym
w koncepcji ksztatcenia jest wyksztatcenie w absolwentach kompetencji w zakresie mys$lenia
1 dzialania w sposob przedsiebiorczy, zarbwno w poszukiwaniu 1 wykonywaniu pracy, jak
i podejmowaniu dzialalnosci gospodarczej, a takze odpowiedzialnosci zwigzanej
z wykonywaniem zawodu oraz prawidlowej identyfikacji 1 rozstrzygania dylematow
zwigzanych z jego wykonywaniem i wyznaczaniem $ciezki wlasnego rozwoju.

Koncepcja ksztalcenia czerpie z doswiadczenia i wzorcéw miedzynarodowych, ktére
zostaly uwzglednione w procesie tworzenia programu studidow. Przygotowujac koncepcije
ksztalcenia oraz program studidéw uczelnia poczynila wiele analiz zagranicznych osrodkoéw
akredytujacych (branzowych) 1 osrodkow dydaktycznych ksztalcacych na kierunkach
finansowych, np. Budapest Business School. W procesie tworzenia programu studiow na
kierunku Finanse i rachunkowosé¢ positkowano si¢ takze inspiracjami z uczelni dziatajacych
w Stanach Zjednoczonych. Za zrodta dobrych praktyk poshuzyla zwlaszcza byla uczelnia
partnerska Wyzszej Szkoty Ekonomii i Informatyki tj. Indiana Institute of Technology. W toku
prac inspirowano si¢ takze programami studiow na kierunkach finansowych i rachunkowych
na takich uczelniach jak Stevens Institute of Technology, European University of the Atlantic
(UNEATLANTICO), czy and European University Cyprus, gdzie ktadziony jest duzy nacisk

na dostarczenie studentom kompetencji praktycznych oczekiwanych przez rynek, na prace
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zespofowa oraz uczenie si¢ poprzez doswiadczenie i realizacje projektow. Z kolei przy
formulowaniu efektow uczenia si¢ brano pod uwage — poza wskazaniami zapotrzebowania
otoczenia spoteczno-gospodarczego — takze wytyczne EUR-ACE® Framework Standards and
Guidelines.

Koncepcja ksztalcenia ma takze wzglad na najlepsze praktyki z zakresu zapewniania
jako$ci ksztalcenia. Uwzglednia przede wszystkim duzy udziat szeregu interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w zakresie tworzenia, realizacji i modyfikacji programu
studiow, co w efekcie przyczynia si¢ do podporzadkowania efektow uczenia si¢ do potrzeb

rynku pracy. Koncepcja ksztalcenia jest wigc spojna z przyjeta W uczelni polityka jakosci.



2. Efekty uczenia si¢

Poziom ksztatcenia: Studia I stopnia
Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: Poziom 6
Profil: praktyczny

Objasnienia:

Symbol efektu uczenia si¢ dla programu studiow tworza:

K1P (przed - kierunkowe efekty uczenia si¢ dla studiow pierwszego

podkreslnikiem) stopnia, profil praktyczny

Po podkresiniku:

W - kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnosci

K - kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia si¢

P6W (przed - uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia Polskiej

podkreslnikiem) Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6 — studia pierwszego
stopnia — Wiedza

P6U (przed - uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia Polskiej

podkreslnikiem) Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6 — studia pierwszego
stopnia — Umiejgtnosci

P6S (przed - charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy

podkreslnikiem) Kwalifikacji dla poziomu 6 — studia pierwszego stopnia —

Kompetencje spoteczne

Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow

Finanse i rachunkowosé, profil praktyczny. Odniesienie do

Symbol Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia na charakterystyk
kierunku studiow Finanse i rachunkowos¢ PRK:
absolwent:

Posiada zaawansowang wiedzg w zakresie ekonomii i dyscyplin
pokrewnych na temat funkcjonowania gospodarki rynkowej, P6U W
K1P_WO01 | wyboru spolecznego i ekonomicznego w warunkach P6S WG
ograniczonych zasobow, a takze wigzi spotecznych -
ksztattowanych przez te mechanizmy.

Wyjasnia genezg nauk o finansach, ich miejsce w strukturze nauk
. ) . \ P6U_W
K1P_WO02 | ekonomicznych oraz ich rozwoj we wspotczesnych warunkach =
P6S_WG
spoteczno — gospodarczych. -

Posiada zaawansowang wiedz¢ o uwarunkowaniach, strukturze

K1P_ W03 i funkcjach sytemu finansowego w gospodarce narodowej, a takze | P6U_W

o0 przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach zmian w tym P6S_WG
systemie.
Zna mechanizmy funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, P6U W

K1P_W04 | aktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek | pgs WG
sektora finansow publicznych oraz ma zaawansowana wiedze B




o relacjach migdzy systemami i instytucjami finansowymi w skali
krajowej i migdzynarodowe;.

Rozumie rodzaje powiazan migdzy elementami systemu

K1P_WO05 | finansowego, ekonomicznego i spotecznego oraz zna rzadzace Egg_\\//VvK
nimi prawidtowosci. -
W zawansowanym stopniu zna i rozumie mechanizmy finansowe
w przedsigbiorstwach oraz instytucjach publicznych w tym P6U W
K1P_WO06 | metody i instrumenty zarzadzania finansami w przedsighiorstwie, P6S WG
relacje pomiedzy gospodarka finansowg a efektywnoscia -
zarzadzania.
Zna i rozumie standardowe metody matematyczno-statystyczne
i narzedzia informatyczne stuzgce gromadzeniu, przetwarzaniu P6U W
K1P_WO07 | i interpretacji danych ekonomicznych, spotecznych i finansowych P6S WG
pozwalajace opisywac systemy i instytucje finansowe oraz -
procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Posiada zaawansowang wiedz¢ o rachunkowosci jako
K1P W08 specyficznym systemie gromadzenia i przetwarzania danych oraz | P6U_W
- prezentacji informacji o procesach gospodarczych P6S WG
i sprawozdawczosci.
Zna, rozumie i interpretuje przepisy prawa regulujace
funkcjonowanie podmiotéw gospodarczych i jednostek P6U W
K1P_WO09 | samorzadu terytorialnego, zwlaszcza w zakresie gospodarki =
. . . P6S_WK
finansowej, w tym takze dotyczace ochrony wlasnosci -
przemystowej i prawa autorskiego.
Zna irozumie ogolne zasady tworzenia i rozwoju form P6U W
K1P_W10 | indywidualnej przedsigbiorczo$ci, wykorzystujacej wiedze =
i . LN . P6S_WK
z zakresu ekonomii, zarzgdzania oraz finansoéw i1 rachunkowosci. -
Zna irozumie koncepcje ujecia teorii motywacji oraz
funkcjonowania cztowieka jako podmiotu konstytuujacego
K1P Wil struktury spoteczne. Zna i rozumie cechy cztowieka jako P6U_W
- jednostki spotecznej oraz dostrzega znaczenie przywodztwa P6S_WK
i pracy zespotowej w efektywnym funkcjonowaniu struktur
spotecznych.
K1P W12 Posiada poszerzong wiedzg w ramach kierunku Finanse P6U_W
- i rachunkowo$¢ w zakresie wybranej $ciezki ksztatcenia. P6S_WG
Umie dociera¢ do zrédet wiedzy, korzystaé z nich,
Kip vol | W szczegolnosci przyswaja¢ wiedze z zakresu finansow P6U_W
- i rachunkowosci oraz dyscyplin pokrewnych a takze P6S_UU
wykorzystywac ja w dziatalno$ci praktyczne;.
K1P U02 Potrafi strategicznie mysle¢ i dziataé, stosowaé w tym celu P6U_U
- niezbedng wiedzg organizacyjng, prawna, finansowa. P6S_UW
Potrafi w zaawansowanym stopniu identyfikowac, obserwowac P6U U
K1P_UOQ3 | procesy i zjawiska finansowe, dokonywac ich opisu i interpretacji | P6S_UW
W oparciu o ujecia i pojecia teoretyczne.
K1P U04 | Umie logicznie mySle¢, diagnozowac, analizowac i dokonywaé EngJ_llJJW

syntezy w sposob pozwalajacy na rozwigzywanie typowych




probleméw i proponuje w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygnigcia.

Potrafi planowa¢/prognozowac¢ procesy gospodarcze i zjawiska

K1P_UO5 | finansowe z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi, Egg_LLJJW
wilasciwych dla finanséw i rachunkowosci. -
Potrafi samodzielnie lub w ramach zespotu realizowac projekty P6U U
K1P_UO06 | oraz dokonywa¢ oceny proponowanych rozwigzan i uczestniczy¢ P6S UO
w procesach podejmowania decyzji. -
Umie postugiwac si¢ odpowiednimi metodami i narzedziami
analitycznymi zwlaszcza z zakresu analizy finansowej oraz P6U_U
K1P_ U07 7 . . .
- systemami informatycznymi wspomagajacymi procesy P6S_UW
podejmowania decyzji.
Potrafi postugiwac¢ si¢ odpowiednimi przepisami prawa oraz
K1P U08 obowigzujgcymi normami i standardami (np. rachunkowosci) P6U_U
- w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu finansow P6S_UW
i rachunkowosci.
K1P U09 Posiada umiejetno$¢ dokonywania zaawansowanej analizy relacji | P6U_U
- zachodzacych pomiedzy zjawiskami finansowymi a spolecznymi. | P6S_UK
Potrafi wykorzysta¢ dane z zakresu rachunkowosci i analiz
K1P U10 finansowych do podejmowania prostych decyzji gospodarczych P6U U
- oraz krytycznie ocenia¢ spoleczne, ekonomiczne i finansowe P6S_UW
konsekwencje decyzji finansowych.
Potrafi dokonywa¢ ewidencji zdarzen gospodarczych
w przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych oraz P6U U
K1P_Ull | przygotowywac odpowiednig dokumentacje jak rowniez P6S UW
dokonywac rozliczen w zakresie obstugi bankowej, -
ubezpieczeniowej i podatkowe;j.
KIP U12 Potrafi identyfikowac, analizowac i ocenia¢ zrodta finansowania P6U_U
- projektow gospodarczych. P6S_UW
Potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi
Kip U1z | W podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;. P6U_U
- Dostrzega i analizuje dylematy etyczne okreslonych decyzji P6S_UW
finansowych.
Potrafi efektywnie komunikowac si¢ w ramach zespotu oraz
w relacjach zewnetrznych, takze w §rodowisku P6U U
miedzykulturowym, uzywac jezyka specjalistycznego, w tym =
K1P_U14 |. . S S . P6S_UK
- jezyka biznesowego angielskiego, porozumiewac si¢ w sposob -
precyzyjny i spdjny przy uzyciu roznych kanatow i technik
komunikacyjnych.
Potrafi przewidywa¢ zachowania innych cztonkéw organizacji P6U U
K1P_U15 | (zespolu), analizowac i ocenia¢ ich poglady, a takze przekonywac P6S UO
do wtasnych racji. -
Posiada umiejetno$¢ przygotowania typowych prac pisemnych
oraz wystgpien ustnych, w jezyku polskim i angielskim, P6U U
K1P_U16 | dotyczacych wspotczesnych probleméw finanséw P6S UK

i rachunkowosci, z wykorzystaniem literatury naukowej
i publicystyki, przy zachowaniu praw autorskich.




W oparciu o umiegjetnosci zdobyte podczas praktyki zawodowej

. ; . . P6U_U
potrafi wykonywac pracg i rozwigzywac problemy w obszarze
K1P_U17 ) . S . P6S_UW
- gospodarki finansowej, w tym postugiwac si¢ dokumentacja -
ksiggowo — finansowa.
Potrafi postugiwac si¢ jezykiem angielskim na poziomie biegtosci
B2 Europejskiego Systemu opisu Ksztalcenia J¢zykowego Rady P6U_U
K1P_U18 o . e
- Europy oraz postuguje si¢ stownictwem specjalistycznym P6S_UK
z zakresu finansow i rachunkowosci w tym jezyku.
Posiada umiejetnos$¢ zarzadzania sytuacja kryzysowsa, wlasciwie
KIP U19 rozpoznaje potencjalne czynniki kryzysowe, prawidtowo P6U U
- diagnozuje zagrozenia oraz efektywnie dziata i wykorzystuje P6S_UW
procedury w sytuacji kryzysowej.
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji P6U U
K1P_U20 | okreslonego przez siebie lub innych zadania, konsekwentnie dazy =
el . . L P6S_UO
do realizacji indywidualnych i zespotowych dziatan. -
Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie. Potrafi
samodzielnie planowac i realizowac proces osobistego uczenia P6U U
K1P_U21 | sig, uzupehia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci =
: .. . . | P6S_UU
dokonujac samooceny wtasnych kompetencji, wyznacza kierunki -
wlasnego rozwoju i ksztatcenia.
KIP U22 Posiada specjalistyczne umiejetnosci w ramach wybranej sciezki | P6U_U
- ksztatcenia. P6S_UW
Krytycznie ocenia posiadang wiedz¢ oraz analizuje wtasne
LA . . P6U_K
K1P_KO01 | dziatania, wskazujac ewentualne obszary wymagajace =
. . P6S_KK
modyfikacji w przysztosci. -
Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane
) A . . , P6U_K
K1P_KO02 | z uznawaniem znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow =
. P6S_KK
poznawczych i praktycznych. -
Wykazuje aktywnos¢ obywatelska i odpowiedzialnosé
uczestniczac w budowaniu projektéw spotecznych rozmaitej P6U_K
K1P_ K03 . o
- natury, prezentuje przy tym odwaznie opinie i sady oraz inicjuje P6S_KO
dziatania na rzecz interesu publicznego.
Mysli i dziata w sposob przedsigbiorczy zar6wno w poszukiwaniu
L . . . . P6U_K
K1P_KO04 | pracy, jak i jej wykonywaniu oraz podejmowaniu dziatalnosci P6S KO
gospodarczej. -
Jest swiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z wykonywaniem
zawodu oraz prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z jego Wykonywaniem, wyznacza $ciezke wlasnego P6U_K
K1P_ K05 . ) . .
- rozwoju, postepuje etycznie w ramach wyznaczonych rol P6S_KR

zawodowych i wymaga tego od innych oraz wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu.
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3. Program studiow

Ksztalcenie na Kierunku Finanse i rachunkowos¢, studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym odbywa si¢ na 6 semestrach. Liczba godzin na studiach stacjonarnych to 2991,
a na studiach niestacjonarnych 2434 (z czego 1999 w kontakcie). Zajecia na studiach
stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku, a na studiach niestacjonarnych od piatku
od godz. 17:30 do niedzieli.

Liczba punktéw ECTS w cyklu ksztalcenia niezbgdna do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajgcych poziomowi ksztatcenia wynosi 183 ECTS.

Program studiow umozliwia studentowi wybdér modutéw zaje¢, do ktorych przypisano 76
punktow ECTS. Wymiar przedmiotéw do wyboru wynosi zatem 41,5 % facznej liczby punktow
ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiow.

Plan studidow zostat tak skonstruowany, aby sekwencja przedmiotéw uwzgledniala te
informacje i tym samym sprzyjala pelnej realizacji zalozonych efektow uczenia sig.

Program studiow jest tak zaprojektowany, aby potaczy¢ dobrze zintegrowang wiedzg
0 przedsigbiorstwie oraz kompetencje tworcze, interpersonalne i miedzykulturowe z waska
specjalizacja pozwalajaca przyszlemu absolwentowi wnies¢ do przedsiebiorstwa wartos¢
dodang bezposrednio po jego zatrudnieniu, zgodnie z podejsciem ,,workforce-ready”,
0znaczajacg gotowos¢ studenta do pojecia si¢ zadan merytorycznych w przedsigbiorstwie
bezposrednio po ukonczeniu studiow.

Praktyczne podejscie do tworzenia programu studiow wyraza si¢ miedzy innymi we
wspolnej realizacji czg¢sci programu studiow ze Stowarzyszeniem Ksiegowych Polskich, przy
udziale akredytowanych treneréw oraz na bazie programow SKP, ktore zostaty zintegrowane
tre§ciowo z programem kierunku studiow, w taki sposob, aby umozliwi¢ studentom skuteczne
podejscie do egzaminow dla ksiggowych organizowanego przez SKP. Ponadto, program
studiow zaklada przewage zaje¢ o charakterze bezposrednio praktycznym (Ewiczenia
1 laboratoria), jak rdwniez umozliwiajacym znaczacy udziat tresci praktycznych
(konwersatoria) nad zajgeciami o charakterze przede wszystkim teoretycznym (wyklady).
Wyktadowcy prowadzacy zajecia na kierunku Finanse i rachunkowosé¢ to w znacznej czgsci
doswiadczeni praktycy taczacy prace w przedsigbiorstwach, instytucjach i uczelni.

Program studiow zaktada realizacj¢ jednej z nastepujacych $ciezek:

a) Controlling i rachunkowos¢
Absolwenci modutu Controlling i rachunkowos¢ zarzadcza uzyskaja kompetencje

w zakresie umiejetnosci planowania i raportowania finansowego na potrzeby zarzadzania
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przedsiebiorstwem. Osoby konczace ten modut beda przygotowane do petnienia funkcji
controllingu w przedsigbiorstwie lub pracy w dziale planowania i analiz. Dzigki zestawionym
w module przedmiotom bgda w stanie naby¢ wiedze 1 umiejetnosci w obszarze rachunkowosci
zarzadczej 1 controllingu, a takze umiejetnosci praktyczne w zakresie wykorzystywania tej
wiedzy przez zastosowanie narzgdzia Excel. Ukonczenie modutu powinno ulatwi¢ znalezienie
pracy w obszarze controllingu w matych i duzych przedsiebiorstwach, a takze w centrach ustug
wspolnych migdzynarodowych korporacji. Przyktady najpopularniejszych zawodoéw bedacych
w zasiegu absolwenta to: specjalista do spraw controlingu 1 zarzadzania finansami
przedsigbiorstwa, audytor, specjalista do spraw planowania wydatkow 1 dochodow, kontroler
finansowy, analityk finansowy, analityk biznesowy, doradca analityk ksiegowy, pracownik
dziatu finansowego, specjalista ds. raportowania, asystent ds. analiz, specjalista ds.

rachunkowosci zarzadcze;.

b) Rachunkowos$¢é w praktyce

Absolwenci modutu Rachunkowosé¢ w praktyce uzyskuja kompetencje taczace elementy
rachunkowosci finansowej z szerokim spektrum nauk finansowych, dzieki czemu dostarczaja
pozadane na rynku pracy umiejetnosci 1 wiedze. Prezentowane zagadnienia oparte sg
w zdecydowanej wigkszosci na praktyce gospodarczej przedsiebiorstw i instytucji, dajac
mozliwo$¢ poznania konkretnych zastosowan przyjmowanej wiedzy. Absolwent pozna
nowoczesne techniki pracy na danych ksiggowych i finansowych, tajniki analizy finansowej,
wraz z elementami zarzadczymi. Gruntowne i1 wielopoziomowe przygotowanie zwigzane
z realizowanym programem modutu zwigksza szanse objecia wysokich stanowisk w dziatach
finansowych firm i instytucji. Absolwenci tej §ciezki mogg pracowac w charakterze: ksiegowy,
doradca finansowy, doradca podatkowy, specjalista ds. podatkow, specjalista
ds. rachunkowosci, kierownik biura rachunkowego, pracownik dziatu finansowego, audytor,

biegly rewident.

c) Kadry i place
Absolwenci modutu Kadry i pface otrzymuja specjalistyczny zakres wiedzy z przekroju
prawa pracy, prawa podatkowego oraz ubezpieczen, a przede wszystkim praktyczne podejscie
do omawianych zagadnien. Dzigki temu absolwent nabedzie umiejetno$¢ natychmiastowe;j
analizy omawianego problemu, konfrontujac zagadnienia poznanych regulacji z ich
rzeczywistym zastosowaniem. Pozna zagadnienia zwigzane z naliczeniem wynagrodzen, umow

cywilnoprawnych, sporzadzaniem deklaracji podatkowych 1 ZUS, a takze bedzie potrafit
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prowadzi¢ dokumentacj¢ kadrowo-placowa zgodnie z obowigzujacymi regulacjami prawnymi,
wykorzystujac przy tym dedykowane oprogramowanie. Tak szeroki zakres wiedzy gwarantuje
solidng pozycje na rynku pracy juz na starcie, zatrudnienie w uznanych firmach oraz
umiejetnos¢ niemal natychmiastowego podjgcia zadan, przewidzianych dla danego stanowiska
pracy, bez potrzeby dodatkowych kurséw czy szkolen, przygotowujacych do podjgcia pracy.
Najpopularniejsze zawody absolwentdéw tej Sciezki to: specjalista ds. kadr i ptac, pracownik

dziatlu kadr i ptac, menedzer ds. kadrowo - placowych.

Dodatkowy modut dostepny do wyboru dla absolwentéw kazdej z wymienionych
powyzej $ciezek to Finanse dla managerow i przedsiebiorcow.

Absolwenci modutu Finanse dla managerow i przedsigbiorcow nabeda kompetencje
w zakresie kompleksowej analizy przedsigbiorstw. Proponowane w ramach tego modutu
przedmioty pozwola naby¢ wiedze 1 umiejetnosci w zakresie oceny kondycji finansowej
przedsiebiorstw, dokonania wyceny ich wartos$ci, rozumienia sprawozdan finansowych,
sporzadzonych zaréwno w oparciu o krajowe, jak 1 migdzynarodowe standardy rachunkowosci.
W ramach modutu przewidziany jest rowniez kurs w zakresie budowy 1 eksploatacji rozwigzan
BI w aplikacji Excel, co znaczaco pozwala usprawnia¢ prac¢ nad analizg finansowa,
szczegbdlnie w zakresie przetwarzania duzej ilosci danych. Modul stanowi doskonalg
propozycje dla menedzerow 1 przedsigbiorcow, ktérzy chca lepiej zarzadza¢ finansami
w swoich firmach, a takze dla specjalistycznych zawodow, jak: analitycy danych, pracownicy
dziatow ksiegowosci, pracownicy dziatdw controllingu, w tym réwniez pracownicy centrow
ustug wspdlnych.

Studenci kierunku Finanse i rachunkowosé¢, taczac moduly w $ciezki ksztalcenia, mogag
stworzy¢ dla siebie wybrany profil zawodowy. Uczelnia rekomenduje studentom S$ciezki
ksztalcenia zaprezentowane powyzej, warto jednak podkresli¢, ze student ma mozliwo$¢ utozy¢
wlasng, indywidulang $ciezk¢ ksztalcenia i dobra¢ takie moduty lub przedmioty (réwniez

z innych kierunkow), ktore beda odpowiadaly jego zainteresowaniom.

3.1. Informacje dodatkowe

Ogdlna liczba punktow ECTS przedstawia si¢ w nastgpujacy sposob:

Grupy zajeé¢ zwigzane z ksztaltowaniem umiejetnosci praktycznych
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Zajecia ksztaltujagce umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie studiow o profilu
praktycznym, sg prowadzone:
1) w warunkach wiasciwych dla kierunku Finanse i rachunkowos¢,

2) W sposob umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

Studia I stopnia, stacjonarne i niestacjonarne

Zajecia lub grupy zajeé ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne
Laczna | Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy zajeé liczba punkté
godzin | wECTS
Podstawy zarzadzania ¢wiczenia 58 2,3
Obstuga Worda i Excel laboratorium 60 2,4
Podstawy rachunkowosci konwersatorium/¢wiczenia 71 2,8
Bankowos$¢ konwersatorium/¢éwiczenia 57 2,3
Jezyk angielski ¢wiczenia 180 7,2
Statystyka opisowa ¢wiczenia/laboratorium 45 1,8
Rynki finansowe konwersatorium/¢éwiczenia 62 2,5
Ubezpieczenia konwersatorium/¢éwiczenia 57 2,3
?:tzm?(tglf;sl}r)l:??r;é%ghmna whasnosci konwersatorium 66 2,6
Podatki i prawo podatkowe ¢wiczenia 63 2,5
F)liggrr]ci)zvc}(/:i?] i obstuga systemow ksiegowo laboratorium 81 3.2
Matematyka finansowa konwersatorium/¢wiczenia 48 1,9
Rachunkowos$¢ finansowa ¢wiczenia 63 2,5
Firma symulacyjna ¢wiczenia 56 2,2
Zintegrowane raportowanie biznesowe konwersatorium/¢wiczenia 48 1,9
Zarzadzanie finansami przedsigbiorstw ¢wiczenia 58 2,3
Finanse publiczne konwersatorium/¢éwiczenia 58 2,3
Analiza finansowa ¢wiczenia 48 1,9
Seminarium dyplomowe ¢wiczenia 120 4,8
Przedmioty modutowe grupa A konwersatorium/¢wiczenia 300 12,0
Przedmioty do wyboru lub modut grupa B | konwersatorium/¢wiczenia/laboratoria 218 8,7
Praktyka zawodowa praktyka 960 32
Razem: 2777 104,4
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Grupy zaje¢ do wyboru dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru dla studiow stacjonarnych
Laczna Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé Forma/formy zajeé liczba punktow
godzin ECTS
Przedmioty modutowe grupa A konwersatorium/¢wiczenia 250 20
g:ﬁ;glgi()ty do wyboru lub modut konwersatorium/¢wiczenia/laboratoria 200 16
Seminarium dyplomowe ¢wiczenia 100 8
Praktyka zawodowa praktyka 960 32
Razem: 1510 76
Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru dla studiow niestacjonarnych
Laczna Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy zajeé liczba punktéw
godzin ECTS
Przedmioty modutowe grupa A konwersatorium/¢wiczenia 181 20
g:ﬁggrgmty do wyboru lub modut konwersatorium/¢wiczenia/laboratoria 152 16
Seminarium dyplomowe ¢wiczenia 76 8
Praktyka zawodowa praktyka 960 32
Razem: 1369 76

3.2. Plan studiow

Plan studiow z podziatem na odpowiednie $ciezki stanowi zatgcznik nr 1.

3.3. Sylabusy poszczegolnych przedmiotow

Sylabusy poszczegdlnych przedmiotow (zal. nr 2) zawieraja sposoby weryfikacji i oceny
osiggania przez studenta zaktadanych efektow uczenia si¢. Sylabusy do poszczegdlnych zajec
zawierajg takze przypisane do nich efekty uczenia si¢ i1 treSci programowe zapewniajgce

uzyskanie tych efektow.
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3.4. Warunki ukonczenia studiow

Warunki ukonczenia studiow zostaty okreslone w Regulaminie studiow Wyzszej Szkotly
Ekonomii i Informatyki oraz w Regulaminie dyplomowania.

Warunkiem ukonczenia studidow pierwszego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowosé
jest uzyskanie dyplomu ukonczenia studiow. Datg ukonczenia studiow jest data zlozenia
egzaminu licencjackiego.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest spehienie wszystkich
wymagan wynikajacych z programu studiow oraz uzyskanie nie mniej niz 183 punktow
zaliczeniowych ECTS.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed powotang przez Dziekana Wydziatu komisja

w terminie wyznaczonym przez Dziekana.

3.5. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Student studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia w Wyzszej Szkole
Ekonomii i Informatyki, na kierunku Finanse i rachunkowos¢ zobowigzany jest do odbycia
w trakcie studiow praktyki zawodowej w wymiarze 960 godzin. Praktykom zawodowym
przypisano 32 punktéw ECTS. Czas realizacji praktyk okresla plan studiow.

Zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych oraz ich system kontroli i ewaluacji

reguluje Regulamin praktyk zawodowych.

Wykaz zalacznikow:
Zalacznik nr 1. Plan studiow

Zalacznik nr 2. Sylabusy poszczegdlnych przedmiotoéw dla studidw stacjonarnych

i niestacjonarnych
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