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UNIWERSYTET DSW

Uchwata nr 93/2026
Senatu Uniwersytetu DSW Ideis

z dnia 19 maja 2026 r.

w przedmiocie zmiany uchwatly Rady Akademickiej UDSW nr 18/2024
w sprawie uchwalenia Regulaminu odbywania praktyki studenckiej na kierunku
informatyka studia pierwszego stopnia inzynierskie profil praktyczny przez studentéow
rozpoczynajacych ksztatcenie w roku akademickim 2024/2025 i kolejnych

Dziatajgc na podstawie art. 28 ust 1 pkt 11 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U.
2024 poz. 1571 z p6zn. zm.),oraz § 28 ust. 1 pkt 4 lit. b Statutu Uniwersytetu DSW Ideis, wpisanego
do ewidencji uczelni niepublicznych pod liczbg porzadkowg ,118”, na wniosek Zarzadu po

zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego Senat Uniwersytetu DSW Ideis:

§1

. Zmienia Regulaminu odbywania praktyki studenckiej na kierunku informatyka studia pierwszego
stopnia inzynierskie profil praktyczny na Wydziale Studidw Stosowanych we Wroctawiu przez
studentéw rozpoczynajgcych ksztatcenie w roku akademickim 2024/2025 i kolejnych, stanowigcych
zatgcznik do uchwaty Rady Akademickiej UDSW nr 18/2024 z dnia 25 kwietnia 2024 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu odbywania praktyki studenckiej na kierunku informatyka studia pierwszego
stopnia inzynierskie profil praktyczny przez studentdw rozpoczynajgcych ksztatcenie w roku
akademickim 2024/2025 i kolejnych.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§2

Zmieniony regulamin praktyk, o ktdrym mowa w § 1 stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty

Wy niki g fosowania: dr hab. Stawomir Krzychata, prof. UDSW Ideis

Za: 11 ideis REKTOR

Przeciw: 0 UNIWERSYTET DSW /- cyfrowy podpis kwalifikowany/
Wstrzymujacych sie: 0

Przewodniczacy Senatu
dr hab. Stawomir Krzychata, prof. UDSW Ideis



PROGRAM | REGULAMIN PRAKTYK
na kierunku informatyka
studia pierwszego stopnia (inZynierskie)
profil praktyczny
dla cyklu rozpoczynajacego sie od roku akademickiego 2024/2025

1. Woymiar, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych
1. Cele praktyk
Przez praktyke nalezy rozumie¢ przewidziany programem studidow okres przeznaczony na poszerzenie
wiedzy oraz doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytucji
Przyjmujacej na praktyke.
Celem praktyk jest:
— poznanie przez studentéw specyfiki organizacji przedsiebiorstw/instytucji prowadzacych dziatalnos¢
w zakresie inzynierii oprogramowania, projektéow informatycznych,
— zapoznanie sie z trybem prowadzenia réznorodnych prac z zakresu inzynierii oprogramowania oraz
praktyczny udziat studentéw w ich realizacji,
— praktyczne pogtebianie, rozwijanie i stosowanie wiedzy zdobytej podczas studiéw i w ramach
konsultacji w srodowisku zawodowym.

2. Miejsca, w ktorych studenci/-tki moga odbyé¢ praktyke:
— przedsiebiorstwa/instytucje prowadzace dziatalnos¢ w zakresie inzynierii oprogramowania,
— instytucje posiadajgce dziat infrastruktury informatycznej,
— instytucje administrujgce systemy informatyczne lub strony i serwisy internetowe,

— inneinstytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania:
Studenci/tki studiow | stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem studiow:

Rok
., Czas trwania ) I iasi
studiow, i Uszczegétowienie Zaktadane efekty uczenia sie:
praktyki
semestr
a) w zakresie wiedzy student/ka:
- zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy specyficzne dla
Praktyka zawodowa | zawodu informatyka
Wprowadzenie do —  zna zasady funkcjonowania instytucji i przedsigbiorstw
240 godzin praktyk - 2 godziny zwigzanych z kierunkiem studiéw,
» ok dydaktycznych cEiydalktyt:.zne " —  rozumie role praktyki zawodowej jako elementu przygotowania do
rok, R waluacja pra -
/180 godzin - ja praity pracy.
semestr4 4 godziny dydaktyczne
zegarowch Praktyka w Instytucii b) zakresie umiejetnosci student/ka:
(6 tygodni) Pravimuiacei
I’ZmeuJZ?CGJ B - potrafi zastosowac¢ wiedze zdobyta na studiach w praktyce,
234 godziny - umie wykonywac¢ podstawowe zadania zawodowe pod nadzorem
dydaktyczne opiekuna
- potrafi postugiwac sie narzedziami i metodami pracy stosowanymi
w danej instytucji/firmie,




- potrafi komunikowac sie i wspétpracowac w srodowisku
zawodowym.

c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

- potrafi pracowacé w zespole i przyjmowac odpowiedzialno$¢ za
powierzone zadania,

- rozumie znaczenie etyki zawodowej i rzetelnosci w pracy,

- ma $wiadomos$¢ koniecznosci ciggtego podnoszenia kwalifikacji
zawodowych

Praktyka zawodowa Il
Wprowadzenie do
praktyk — 2 godziny

a) w zakresie wiedzy student/ka:
- zna zaawansowane aspekty funkcjonowania instytucji/firmy
zwigzanej z kierunkiem studiow,

- rozumie procesy projektowe i operacyjne w kontekscie swojej

dyscypliny,

- zna zasady odpowiedzialno$ci zawodowej, etyki pracy oraz jakosci
dziatan.

b) zakresie umiejetnosci student/ka:

- potrafi samodzielnie realizowa¢ bardziej ztozone zadania
zawodowe,

- umie stosowac¢ zaawansowane narzedzia i technologie wtasciwe
dla kierunku,

240 godzin . L o S .
dydaktyczne - potrafi uczestniczy¢é w realizacji projektéw zespotowych i
dydaktycznych Rk X .
3rok, /180 godzi Ewaluacja praktyk — indywidualnych,
odzin
semestr5 zegarowych 4 godziny dydaktyczne - potrafi analizowaé problemy zawodowe oraz proponowaé
(6 tygodni) Praktyka w Instytucji rozwigzania,
ygodni o
Przyjmujacej - - umie przygotowaé raporty, dokumentacje lub prezentacje z
234 godziny wykonanych zadan.
dydaktyczne c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
- jest zdolny do samodzielnego podejmowania decyzji w ramach
powierzonych obowigzkdw,
- potrafi ocenia¢ wtasng prace i prace zespotu, przyjmujac
odpowiedzialnos$¢ za jej jakosé,
- rozumie potrzebe statego doskonalenia swoich kompetencji
zawodowych,
- posiada umiejetno$¢ adaptacji do zmieniajgcych sie warunkéw
pracy i wymagan otoczenia
a) w zakresie wiedzy student/ka:
- zna szczegbtowe procesy funkcjonowania instytucji/firmy oraz
uwarunkowania praktyczno-biznesowe,
- rozumie powigzania miedzy teorig a praktyka i potrafi stosowaé
Praktyka . . . . .
wiedze interdyscyplinarng w dziataniu,
zawodowa lll . . - "
) — zna zasady planowania, monitorowania i ewaluacji pracy
Wprowadzenie do . .
240 godzin raktyk — 2 godzin projektowe.
g P Y 8 Y b) zakresie umiejetnosci student/ka:
dydaktycznych dydaktyczne . N . . . . .
3rok, A R - potrafi samodzielnie realizowaé¢ ztozone zadania zawodowe i
/180 godzin Ewaluacja praktyk — .
semestr 6 R projektowe,
zegarowych 4 godziny dydaktyczne X identvfik | bl . | X .
(6 tygodni) Praktyka w Instytucji - mele |§ny| owa¢ problemy i proponowa¢ rozwigzania
L innowacyjne,
Przyjmujacej - ) . . i
234 godziny - potraf! planowamor’gamzowa‘c prace wtasng oraz ze'spo{u, '
dydaktyczne - potrafi przygotowac¢ profesjonalng dokumentacje, raporty i

prezentacje wynikow pracy,

- potrafi w sposob krytyczny oceni¢ rezultaty dziatan i wskazaé
obszary do poprawy

c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:




wdrazania i
réznorodnych

jest $wiadom uwarunkowan
utrzymywania narzedzi

obszarach zastosowan

spotecznych
informatycznych, w

rozpoznaje wage norm prawnych i zasad postepowania zgodnego z
etykg zawodowa. Potrafi dochowac tajemnicy zawodowej

jest gotowy do petnienia funkcji specjalisty lub koordynatora w
ramach zespotu,

przyjmuje odpowiedzialnosc¢ za efekty pracy wtasnej i zespotowej,
rozumie znaczenie etyki zawodowej, profesjonalizmu i jakosci
pracy,

wykazuje inicjatywe i przedsigbiorczo$¢ w podejmowaniu dziatan
zawodowych.

Praktyka
zawodowa IV -
Wprowadzenie do

240 godzin praktyk — 2 godziny -
4rok, dydaktycznych dydaktyczne
/180 godzin Ewaluacja praktyk —
semestr7 .
zegarowych 4 godziny dydaktyczne -
(6 tygodni) Praktyka w Instytucji
Przyjmujacej -
234 godziny _
dydaktyczne

a) w zakresie wiedzy student/ka:

zna zaawansowane procesy zawodowe w instytucji/firmie, w tym
powigzania miedzy dziatami i obszarami dziatalnosci,

rozumie strategie rozwoju, innowacji i doskonalenia jakosci,

zna metody ewaluacji dziatan projektowych i wdrozeniowych.

b) zakresie umiejetnosci student/ka:

potrafi samodzielnie realizowaé i wspétkoordynowaé ztozone
zadania i projekty,

umie analizowa¢ efektywnos¢ proceséw i proponowac
usprawnienia,
potrafi prowadzi¢ dokumentacje projektowa, przygotowaé

profesjonalny raport koricowy lub case study,

umie wykorzystaé wiedze interdyscyplinarng do rozwigzywania
problemoéw praktycznych,

potrafi przygotowac prezentacje wynikéw pracy i rekomendacje
rozwojowe dla instytucji/firmy.

c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

wdrazania i
réznorodnych

jest sSwiadom uwarunkowan
utrzymywania narzedzi

obszarach zastosowan

spotecznych
informatycznych, w

rozpoznaje wage norm prawnych i zasad postepowania zgodnego z
etyka zawodowa. Potrafi dochowa¢ tajemnicy zawodowej

rozumie znaczenie samodzielnego myslenia, zespotowego
rozwigzywania problemédw i dziatania w sposdéb przedsiebiorczy
jest gotéw do podjecia pracy zawodowej na stanowisku
specjalistycznym lub juniorskiego lidera zespotu,

przyjmuje petna odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania i ich
efekty,

potrafi krytycznie ocenia¢ swojg prace i prace zespotu, wskazujgc
obszary doskonalenia,

wykazuje sie inicjatywa, przedsigbiorczoscig i Swiadomoscia etyki

zawodowe;j

4. Harmonogram odbywania praktyki:

Harmonogram odbywania praktyki student/ka ustala z Opiekunem Praktyki z ramienia Instytucji Przyjmujacej

na praktyke.

Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwosci Opiekuna Praktyki oraz

studenta/ki.

5. Potwierdzenie osiagniecia efektow uczenia sie:




Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktérym studenci opisuja
zadania zrealizowane w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, a
Opiekun Praktyki zramienia danej Instytucji Przyjmujacej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku
praktyk oraz Uczelniany Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk oraz w USOSweb.

W przypadku zaliczania praktyki na podstawie umowy o prace lub umdéw cywilnoprawnych, prowadzenie
wtasnej dziatalnosci gospodarczej, podejmowania innych form dziatalnosci — staz, wolontariat, zaliczenia
praktyki dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk na pisemny Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej na
podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form
dziatalnosci, w ktérym potwierdzane sg efekty uczenia sie przez bezposredniego przetozonego studenta.

6. Procedura realizacji praktyk przez studentow studiéw | ill stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okreslona jest w
Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Studiow Stosowanych Uniwersytetu Dolnoslagskiego DSW z siedzibg we
Wroctawiu.
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